PERI ODO 01/ 01/2019 AL 31/12/2019

DEPENDENC! A:

MATRI Z DE | NDI CADORES DE RESULTADCS

I NSTI TUTO SUDCALI FORNI ANO DE LAS MJUERES

SUBRAMO a SUBRAMO: 01116- 01116

PROYECTO | NSTI TUCI ONAL:
NOVBRE DEL PROYECTO

0015

POLI TI CAS PUBLI CAS ARMONI ZADAS CON PERSPECTI VA DE
EQUI DADES, DESARROLLO ECONOM CO Y OPORTUNI DADES LABORALES.
MUWERES EMPRENDEDORAS QUE NO TI ENEN ACCESO A CREDI TOS
BANCARI OS, QUE REALI ZAN O QUE DESEA REALI ZAR ACTI VI DAD
ECONOM CA EN EL ESTADO, CON LA FI NALI DAD DE EMPODERARSE A
RAVES DEL AUTCEMPLEO,

PROYECTO ESTATAL DE | GUALDAD DE HOMVBRES Y MJJERES

PORCENTAJE DE POBLACI ON ABI ERTA CAPACI TADA POR EL
| SMUJERES RESPECTO A LA POBLACI ON PROGRAMADA.

| NFORMES DE LA UNI DAD DE CAPACI TACI ON DEL | NSTI TUTO
ISUDCALI FORNI ANO DE MUJERES

LA POBLACI ON ACUDE A LAS SESI ONES | NFORMATI VAS Y
ICAPACI TACI ONES

| GUALDAD ENTRE HOMBRES Y MWERES

ICAPACI TACI ON Y SENSI BI LI ZACI ON DE TEMAS DE | GUALDAD DE
IGENERO

| NFORMES DE LA UNI DAD DE CAPACI TACI ON DEL | NSTI TUTO
ISUDCALI FORNI ANO DE MUJERES

| NTEGRANTES DEL SERVI Cl O PUBLI CO DEL GOBI ERNO DEL ESTADO Y|
IMUNI CI PI S, UNI VERSI DADES, ORGANI SMOS DE LA SOCI EDAD CI VI L
E | NI Cl ATI VA PRI VADA ASI STEN A CAPACI TACI ONES.

- 1 NCLUSI ON DE LAS MUJERES A LAS ACTI VI DADES ECONOM CAS,
ISOCI ALES Y CULTURALES

- MEJORAR LA CALI DAD DE VI DA DE LAS MJUJERES Y SUS FAM LI AS
- LA EXCLUSI ON DE LAS MWERES DE LAS ACTI VI DADES

ECONOM CAS. NO SON SUJETAS A CREDI TOS BANCARI OS

- LA FALTA DE ACTUALI ZACI ON DE MARCOS NORMATI VOS EN BAJA
ICALI FORNI A SUR

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACI TADAS QUE EVALUARON
PCSI TI VAMENTE LOS EVENTOS DE CAPACI TACI ON

I NFORVES DE LA UNI DAD DE CAPACI TACI ON DEL | NSTI TUTO
ISUDCALI FORNI ANO DE MJJERES

MUWERES Y HOVBRES CUENTAN CON LA DI SPOSI CI ON DE ASISTIR A
LOS EVENTCS.

-1 MPULSAR REFORMAS LEG SLATI VAS Y PQOLI TI CAS PUBLI CAS
PARA PREVENI R, ATENDER Y ERRADI CAR LA VI CLENCI A EN LAS
MJJERES

- FALTA DE FI NANCI AM ENTCS PRODUCTI VOS PARA MUJERES

- M AYCOR | NDI CE DE ESCOLARI DAD PARA QUE LAS MJWERES
PUEDAN ASPI RAR A ALTOS PUESTOS LABORALES

- | MPLEMENTACI ON DE POLI TI CAS PUBLI CAS QUE CONTRI BUYAN A
MEJORAR LOS BI ENES Y SERVI Cl OGS

- | MPLEMENTACI ON DE FI NANCI AM ENTCS PRODUCTI VOS PARA
MJJ ERES,

- ACTUALI ZACI ON DE MARCO NORMATI VO DE LOS DERECHOS DE LAS
MJJERES

NUMERO DE SESI ONES Y DOCUMENTOS GENERADCS POR EL SI STEMA
ESTATAL PARA PREVENI R, ATENDER, SANCI ONAR Y ERRADI CAR LA
VI OLENCI A CONTRA LAS MUJERES;, PORCENTAJE DE MWERES QUE
RECI Bl ERON ASESORI A | NTEGRAL QUE EVALUARON PCSI TI VAMENTE
EL SERVCI O, PORCENTAJE DE PROPUESTAS PRESENTADAS PARA

| NCORPORAR COVMPROM SOS NACI ONALES E | NTERNACI ONALES EN EL
IMARCO JURI DI CO ESTATAL.

| NFORME DE LAS ACTI VI DADES DE LA DI RECCI ON DEL | NSTI TUTO
ISUDCALI FORNI ANO DE LAS MUWERES. | NFORME DE LA UNI DAD DE
ICAPACI TACI ON DEL | SM | NFORME DE LA SECRETARI A DE

FI NANZAS; | NDI CADORES ESTRATEG COS DE OCUPACI ON Y EMPLEO

LOS | NTEGRANTES ASI STEN A TODAS LAS SESI ONES, LAS MUERES
BUSCAN EL APOYO DEL I NSTI TUTO, EXI STE VOLUNTA DE LOS
FUNCI ONARI OS5 PARA PERMEAR EL ENFOQUE DE GENERO EN LA

IADM NI STRACI ON PUBLI CA




