MATRI Z DE | NDI CADORES DE RESULTADCS

PERI ODO 01/ 01/2019 AL 31/12/2019

DEPENDENCI A: OFI CI NAS AUXI LI ARES DEL EJECUTI VO

SUBRAMO a SUBRAMO. 00201- 00202

PROYECTO | NSTI TUCI ONAL: 0006

NOVBRE DEL PROYECTO Fortal eci miento Institucional, Mejor Futuro

ue exista una pobl aci 6n denpgrafica estable que garantice|
ntribuir a mejorar |a eval uaci 6n positiva respecto a |as [Posicionani ento nacional y estatal, fortal eci endo vincul os | NCBG - indice Nacional de Corrupci 6n y Buen Gobi erno a relaci 6n entre gobierno y soci edad

citividades y gestién del Eecutivo Estatal, nmediante |la fentre gobierno y sociedad.
plicacién eficaz y eficiente de |os ejes establ eci dos en

pl an estatal de desarrollo.

Los ciudadanos cuentan con una eficiente atencio6n a Resul t ados varios de encuestas, estudios de opiniény I NEG . -Instituto Nacional de Estadisticas y Geografia. ue exista una pobl aci 6n denpgrafica establ e que garantice|
ravés de un gobierno dinamico, transparente e incluyente [posicionaniento nacional y estatal. ISEDESOL. - Secretaria de Desarrollo Social. a relaci 6n entre gobierno y soci edad
n un nejor futuro I DAIM - indice del Derecho de Acceso a la Informaci6n en
IMéxi co
1. - Coordi naci 6n efectiva con | as uni dades, dependencias y [l.-Desenpefio de |a admi nistraci 6n publica estatal. 1.-Cbjetivos y nmetas al canzadas del PED- 2015-2021 Que existan |os nmedios y recursos para su desenpefio
ent i dades de | a admi nistraci 6n pablica R. - Agenda exitosa R.-Infornes de actividades
2. - Pl aneaci 6n eficiente de | a agenda del gobernador B. - Real i zar reuniones de subconité y asanbeas plenarias de 3.-Infornes de reportes de eval uaci 6n inpresos, actas de
3. - Garantizar el adecuado funcionam ento del conité de copl adebcs os subcomi tés sectroriales y especiales de | as asanbl eas
pl aneaci 6n para el desarollo del estado K. -Analizar |as 401 |ineas de accion de |os conponenetes |.-Docunmentos inpresos y consultas en el tablero de
-Verificar perioddicanente |a relaci6n que guardan |as que forman los 5 ejes fundanental es de PECBCS control y seguimento al sistema estatal de indicadores
| i neas de acci 6n y resul tados del PEDBCS b.-Asesorias otorgada del desenpefio
5. -1 nf ormaci 6n oportuna para |a toma de desiciones 6.-Nivel de transparencia al canzada y eficiencia de b.- Fuentes oficiales de informacién
6. - Acciones de pronocién a la transparencia, la atenci 6n a la solicitud de informacién 6. - Nornatividad publicada, progranas y nejores
i nnovaci 6n y nmejora regul atoria npl enent ados; posi ci onani ento nacional y estatal en el

rubro de transparencia

1.1-Reformar |leyes en materia de marco juridico [l.-Marco juriidico actualizado I TAI.- Instituto de Transparencia y Acceso a la ISe cuenta con | os recursos técnicos y humanos para |a
2. 1- Reuni ones de acuerdo con el titular del ejecutivo para .-Canbios estructurales formalizados. I nf or maci 6n realizaci 6n de un proyecto adm nistrativo organi zado
lest abl ecer pautas general es de | a agenda B. - Eval uaci 6n de transparenci a.
2. 1- Reuniones interinstitucionales para |a honologaci 6n }.-Cantidad de reuniones y agenda conjunta concretadas.
de | a agenda del titular del ejecutivo con los distintos [b.-Gras ejecutadas exitosanente
despachos de | a adnini straci 6n publica estatal 6.-Informes y eval uaci ones real i zadas.
2. 2- Reuni ones de coordi naci 6n administrativa y |ogistica
para | a planeaci 6n de eventos y giras del ciudadano
lgober nador
3. 1- Participar en la instrumentaci 6n del sistema estatal
de indi cadores del desenpefio

.1-Recopilar la infornaci 6n de | as dependencias y/o subcon




